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	COMUNE DI CAMPO NELL’ELBA
Regione Toscana                    * * *                    Provincia di Livorno

AREA AMMINISTRATIVA
	


PROT.  Pec   
Marina di Campo, 19 marzo 2020
Al Revisore dei Conti
Dr. Stefano Sanesi
OGGETTO: Richiesta rilascio attestazione ai sensi del comma 8 dell’art.19 della Legge 28.12.2001, n.448.

 Con la presente si trasmette la certificazione del Responsabile dell’Area Finanziaria Tributaria prot.3917 del 119/03/2020, richiedendo a Codesto Organo di Revisione il rilascio dell’attestazione ai sensi del comma 8 dell’art.19 della Legge 28.12.2001, n.448, onde poter procedere all’approvazione del fabbisogno triennale del personale ed al Piano Occupazionale anni 2020/2022.

Al riguardo si specifica che il piano occupazionale, al fine di dare coerente applicazione allo schema organizzativo dell’Ente e alla dotazione organica prevista, per quanto attiene al fabbisogno di personale previsto per gli anni 2020/2022, nel rispetto dei vincoli di spesa del personale imposti dalla nor​mativa, prevede la copertura dei seguenti posti:
Anno 2020
· n. 1 unità Cat.C da assegnare all’Area Tecnica Edilizia ed Urbanistica, con contratto di lavoro a tempo indeterminato full-time;
· n.1 unità Cat.C da assegnare all’Area Tecnica LL.PP. ed Ambiente con contratto di lavoro a tempo indeterminato full-time; 
da attuare prioritariamente mediante ricorso alle procedure di mobilità previste per legge, obbligatoria e volontaria tra Enti, ed in alternativa mediante procedure ordinarie;
· n.2 unità Cat. C da assegnare all’Area di Vigilanza con contratto di lavoro a tempo determinato full-time per n.5 mesi durante il periodo estivo.
Nell’anno 2020 sarà portata a termine anche la procedura già avviata nell’anno 2019 relativa all’assunzione di n. 1 unità Cat. C da assegnare all’Area Amministrativa.
Anno 2021

· nessuna assunzione di personale a tempo indeterminato
· n.2 unità Cat. C da assegnare all’Area di Vigilanza con contratto di lavoro a tempo determinato full-time per n.5 mesi durante il periodo estivo.
Anno 2022

· nessuna assunzione di personale a tempo indeterminato
· n.2 unità Cat. C da assegnare all’Area di Vigilanza con contratto di lavoro a tempo determinato full-time per n.5 mesi durante il periodo estivo.
Confidando in un celere riscontro, è gradita l’occasione per porgere i più cordiali saluti.
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